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LEGISLATIVO

Periodo de sesiones ordinarias
Del Ol de febrero al 30 de abril

Nuevos

Reforma de los articulos 39 y 77 y adiicion de los articulos 30 bis, 39 bis y 39 ter a la ley n°7664, ley de
proteccion fitosanitaria del 8 de abril de 1997 y sus reformas, reforma al articulo 107 de la ley n.° 5150, ley
general de aviacion civil del I4 de mayo de 1973 y sus reformas. Ley para la proteccion de las cormuni-
dades contra las intoxicaciones por actividad agricola

Expediente N° 25391

Proponentes: Ariel Robles Barrantes,
Antonio Ortega Gutiérrez, Sofia Gui-
llén Pérez, Jonathan Acuna Soto,
Priscilla Vindas Salazar, Rocio Alfaro
Molina (Frente Amplio)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés parala
Direccion de Investigaciones y la Direccién de Asistencia Técnica
de CORBANA, asi como paralos encargados de actividades de
fumigacion de las empresas bananeras y la Comision Ambiental
Bananera.

Alerta: Prohibe la fumigacién aérea en un radio de 800 metros y
la fumigacion terrestre en un radio de 500 metros.

Estado: El proyecto aln no tiene comisiéon asignada.

Resumen: Pretende prohibir el uso de avionetas y helicopteros
en un radio de 800 metros y la fumigacion terrestre en un radio
de 500 metros alrededor de centros poblados, escuelas, cen-
tros de salud, iglesias, cuerpos de agua y fuentes de agua pota-
ble. Ademads, autoriza su uso, pero no pueden volar a mdas de 5
metros de altura ni dentro de 100 metros de las zonas protegi-
das. El gobierno debe crear en 8 meses un protocolo para pro-
mover plaguicidas de bgjo impacto. Por 5 afos se exoneran de
impuestos los drones agricolas para incentivar tecnologias mas
seguras, y en 6 meses se establecera un sistema de registro efi-
ciente para estas aeronaves no tripuladas.

Juridicos

Reforma de los articulos 94 bis y 95 de la Ley N.° 2, Codigo de Trabgjo, del 27 de agosto de 1943

Expediente N° 25250

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés parala
Seccidn de Recursos Humanos de CORBANA vy los encargados
de temas laborales de las empresas bananeras.




Proponentes: Jonathan Acuha Soto,
Rocio Alfaro Molina, Priscilla Vindas
Salazar, Antonio Ortega Gutiérrez
(Frente Amplio), Melina Ajoy Paima,
Andrea Alvarez Marin, Dinorah, Bar-
quero Barquero, Rosalia Brown
Young, Kattia Cambronero Aguiluz,
Gilberto Campos Cruz, Cynthia Cér-
doba Serrano, Joaquin Herndndez
Rojas, Gilberth Jiménez Siles, Ro-
saura Méndez Gamboa, Fernando
Mendoza Jiménez, Katherine Moreira
Brown, Olga Morera Arrieta, Pedro
Rojas Guzman, Jorge Rojas Lépez,
Sonia Rojas Méndez, Daniela Rojas
Salas, Monserrat Ruiz Guevara, Gei-

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformd una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Nicolas Alvarado (PLN),
Rojas Lopez (PPSD) y Alfaro Molina (PFA), con plazo hasta el 30
de abril de 2026.

Resumen: El proyecto propone incorporar una licencia por
muerte o pérdida gestacionales como un derecho laboral auto-
nomo, complementario a las licencias existentes, dirigido a la
persona gestante. En caso de pérdida gestacional no intencio-
nal, con menos de 20 semanas de gestacion, la trabajadora ten-
drd derecho a una licencia remunerada de 5 dias naturales. En
caso de muerte gestacional o parto prematuro con producto
nacido muerto, cuando la gestacion haya alcanzado las 20 se-
manas Yy sin sobrepasar las 36, la trabgjadora tendrd derecho a
una licencia remunerada de 45 dias naturales. En caso de
muerte gestaciondl, si el ser procreado naciera sin vida y el pe-
riodo de gestacién es mayor alas 36 semanas, se le otorgardla

son Valverde Mendez licencia completa de maternidad.
Ley para prevenir el secretismo salarial
Expediente N° 24158 Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés para el

Proponente: Ariel Robles Barrantes,
Antonio Ortega Gutiérrez, Sofia Gui-
lén Pérez, Jonathan Acuna Soto,
Priscilla Vindas Salazar, Rocio Alfaro
Molina (Frente Amplio)

Departamento de Gestion Humana de CORBANA y los encarga-
dos de temas laborales de las empresas bananeras.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conocié las 30 mociones de
fondo via articulo 137 correspondientes al primer dia, de las cua-
les todas fueron rechazadas.

Resumen: Pretende que las empresas envien semestralmente al
MTSS la distribucién salarial entre hombres y mujeres por area
de puestos de trabagjo. Ademds, se adicionan sanciones por re-
nuencia a suministrar los datos, adulteracién de estos y discrimi-
nacién remunerativa basada en género. Se adiciona un nuevoin-
ciso al articulo 70 para prohibir que los patronos puedan ocasio-
nar un perjuicio injustificado en contra de las personas trabagja-
doras por las razones sefnaladas en el articulo 406 bis. Adicional-
mente, se reforma el articulo 406 con el fin de agregar la prohibi-
cion de sanciones mas dlld del despido por las razones sefala-
das en el articulo 404 y se adiciona un articulo 406 bis sobre el
derecho de las personas trabajadoras a hablar sobre sus sala-
rios.

Ley para crear la licencia remunerada por desastres naturales, adlicion de un nuevo inciso al
articulo 69 de la ley no. 2, codligo de trabgjo, de 27 de agosto de 1943

Expediente N° 24745

Proponente: Sonia Rojas Méndez

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés general
parala Seccion de Recursos Humanos de CORBANA y los encar-
gados de temas laborales de las empresas bananeras.




Alerta: Aumenta la cantidad de supuestos para licenciaremune-
rada.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformé una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Larios Trejos (PLN), Se-
gura Gamboa (PNR) y Vargas Quirds (PPSD), con plazo hasta el
30 de abril de 2026.

Resumen: El proyecto crea unallicencia remunerada de dos dias
como consecuencia de la declaratoria de un estado de emer-
gencia emitida por el Poder Ejecutivo producto de un desastre
natural, ya sea porgue se vean impedidas de acceder a su cen-
tro de trabajo o transitar por las vias de circulacion necesarias
para acudir al mismo, debido alas recomendaciones, restriccio-
nes o prohibiciones al desplazamiento establecidas por las au-
toridades competentes, o cuando exista una situacion de riesgo
grave e inminente derivada de un desastre natural, o por ladesa-
paricién de un familiar en primer grado de consanguinidad o afi-
nidad.

Ley de labores de naturaleza peligrosa. Reforma de los articulos 87, 141 152, 294, adlicion de un
inciso d) al articulo 95, y un parrafo tercero al articulo 136, adlicion de los articulos 153 bis y 294
bis al Codligo de Trabgjo, ley n°2 del 29 de agosto de 1943 y sus reformas. Reforma del articulo
26 de la Ley de proteccion al trabgjador, Ley N°7983 del I8 de febrero de 2000

Expediente N° 24879

Proponente: Ariel Robles Barrantes,
Sofia Guillén Pérez, Priscilla Vindas
Salazar, Rocio Alfaro Molina, Jonat-
han Acuna Soto (Frente Amplio)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés parala
Seccidn de Recursos Humanos y para la Coordinadora de res-
ponsabilidad social, ambiental y salud ocupacional de COR-
BANA vy los encargados de temas laborales y de salud ocupa-
cional de las empresas bananeras.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformd una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Nicolas Alvarado (PLN),
Rojas Lopez (PPSD) y Alfaro Molina (PFA), con plazo hasta el 30
de abril de 2026.

Resumen: Este proyecto de ley prohibe la contratacion de me-
nores en trabgjos de naturaleza peligrosa, definidos por su exi-
gencia fisica, desgaste mental o riesgos inherentes. Para estos
trabgjos, limita la jornada a 6 horas diarias y 36 semandles, sin
reduccion salarial, y prohibe la jornada extraordinaria. También
otorga 30 dias adicionales de vacaciones al ano, permite la jubi-
lacién anticipada y garantiza una licencia especial de materni-
dad remunerada. Las empresas deberdn evaluar riesgos labo-
rales e implementar medidas. El Consejo de Salud Ocupacional
serd el ente encargado.

Reforma de la ley general de control interno para el fortalecimiento de las auditorias internas y preven-

cion de la corrypcion

Expediente N° 24931

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés para el
area de Gerenciay la Junta Directiva de CORBANA.
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Proponente: Paulina Ramirez
Portuguez (PLN)

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformd una subcomision
gue lo estudiard, integrada por los Dips.: Larios Trejos (PLN), Se-
gura Gamboa (PNR) y Vargas Quirds (PPSD), con plazo hasta el
30 de abrilde 2026. Ademads, se aprob6 una mocion para ampliar
por 60 dias habiles el plazo al expediente.

Resumen: El proyecto reforma el articulo 20 de la Ley General de
ControlInterno (Ley 8292), para que todos los entes pUblicos cu-
biertos por esa ley estén obligados a contar auditorias internas.
Ademas, modifica el articulo 27 de esaley para que las institucio-
nes deban destinar, por lo menos el 3% de su presupuesto anual
para asignar los recursos humanos, materiales, tecnologicos, de
transporte y otros necesarios y suficientes para que la auditoria
interna pueda cumplir su gestion. Ademads, sefala que lajornada
laboral debera ser completa, a menos que se solicite autoriza-
cidn, en casos muy calificados, ala Contraloria General de la Re-
publica. Y cadlifica como falta grave el paralos jerarcas y perso-
nal involucrado de la Administracion Activa que injustificada-
mente no asigne los recursos ala auditoria interna

Ley de fortalecimiento y

modernizacion de la Inspeccion General del Trabgjo

Expediente N°24936

Proponentes: Rocio Alfaro Moling,
Andrés Ariel Robles Barrantes, Jonat-
han JesUs Acuna Soto, Priscila Vin-
das Sdlazar, Antonio José Ortega
Gutiérrez, Sofia Alejandra Guillén Pé-
rez. (Frente Ampilio)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés paralos
encargados de Recursos Humanos y temas laborales de las em-
presas bananeras.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformé una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Nicolas Alvarado (PLN),
Rojas Lopez (PPSD) y Alfaro Molina (PFA), con plazo hasta el 30
de dbril de 2026. Ademas, se aprobd una mocion para ampliar
por 60 dias hdbiles el plazo al expediente

ALERTA: Se le otorgan potestades sancionatorias a la inspec-
cion laboral

Resumen: El proyecto propone permitir al Ministerio de Trabagjo
imponer sanciones sin ir a tribunales, mediante un proceso que
incluye advertencia y multa. Refuerza el poder de los inspectores
paraingresar sin aviso, ordenar cierres y revisar documentos. Es-
tablece multas segldnla gravedad de la falta y permite reducirlas
si se corrige el problema.




Adlicion de un inciso e) al articulo 214 y un inciso ) al articulo 70 del capitulo quinto del Codligo del
Trabgjo, Ley N°2 del 27 de agosto del 1943 sus reformas. Ley para garantizar el derecho de las
personas trabgjadoras al asiento adurante sus jornadas laborales

Expediente N°24935

Proponente: Rocio Alfaro Molina, An-
drés Ariel Robles Barrantes, Jonat-
han JesUs Acuna Soto, Priscila Vin-
das Sdlazar, Antonio José Ortega
Gutiérrez, Sofia Alejandra Guillén Pé-
rez. (Frente Ampilio)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés parala
coordinadora de Responsabilidad Social y Ambiental, el Depar-
tamento de Gestion Humana de CORBANA, y encargados de te-
mas de salud ocupacional y temas laborales de las empresas
bananeras.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformé una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Nicolas Alvarado (PLN),
Rojas Lopez (PPSD) y Alfaro Molina (PFA), con plazo hasta el 30
de dbril de 2026. Ademas, se aprobd una mocion para ampliar
por 60 dias hdbiles el plazo al expediente.

Resumen: El proyecto propone establecer el derecho de las
personas trabgjadoras a tomar asiento o realizar cambios pos-
turales durante su jornada laboral, obligando a los patronos a
disponer de sillas con respaldo en actividades donde se perma-
nece de pie por mds de cuatro horas, como comercios, hoteles,
industrias o labores agricolas. Prohibe que los patronos impidan
sentarse o existen estar de pie toda la jornada.

Ley para la restitucion del derecho a la huelga y ala protesta, por la defensa de la libertad, la
democracia y los derechos laborales en Costa Rica

Expediente N° 24961

Proponente: Sofia Guillén Pérez, Ro-
cio Alfaro Moling, Priscilla Vindas Sa-
lazar, Ariel Robles Barrantes, Antonio
Ortega Gutiérrez, Jonathan Acuha
Sota (Frente Amplio), Sonia Rojas
Méndez (PLN)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés general
para el Departamento de Gestion Humana de CORBANA vy los
encargados de temas laborales de las empresas bananeras.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformé una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Nicolas Alvarado (PLN),
Rojas Lopez (PPSD) y Alfaro Molina (PFA), con plazo hasta el 30
de dbril de 2026. Ademas, se aprobd una mocion para ampliar
por 60 dias hdbiles el plazo al expediente

Resumen: El proyecto propone la obligacion de que los patronos
deban tener un medio de notificacion electronica, paralos trami-
tes de cdlificacidn de movimientos huelguisticos. Habilitar la
huelga intermitente en los servicios publicos esenciadles, con es-
qguemas de prestacion de servicios minimos de atencion. Eliminar
conceptos de “servicios de importancia trascendental” o “servi-
cios de cardcter estratégico”. Prohibe el despido por motivo de
su participacion en una huelga, excepto que la persona trabaja-
doraincumpila la disposicidn del articulo 385, luego de la firmeza
de laresolucion que declare lailegalidad de la huelga.




Amnistia para el ordenamiento de pozos no inscritos y otorgamiento de concesiones para e/
agprovechamiento del recurso hidrico para consumo humano

Expediente N° 25027

Proponente: Daniel Vargas Quirds
(PDSD)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés para
los encargados de inscripcion de pozos de las empresas bana-
neras que puedan beneficiarse de la amnistia.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conformé una subcomision
que lo estudiard, integrada por los Dips.: Larios Trejos (PLN), Se-
gura Gamboa (PNR) y Vargas Quirds (PPSD), con plazo hasta el
30 de abril de 2026.

Resumen: El proyecto pretende establecer una amnistia por el
plazo de seis meses, a partir de la vigencia de esta ley, parains-
cribir y registrar los pozos que, ala fecha de su entrada en vigor,
hayan sido perforados y no se encuentren registrados ante la Di-
reccion de Agua del Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE) y
gue puedan optar por la concesion para utilizar el recurso hidrico
para el abastecimiento de agua ala comunidades por parte de
los operadores de servicio publico por ley o por delegacion emi-
tida por el AYA.

Sociales

Reforma de los articulos 105, 136, 138, 140, 143, 145, 177, 284, 301, 310 y adicidon de un articulo 136 bis al co-
digo de trabdijo, ley no.2 del 27 de agosto de 1943, y reforma del inciso d) del articulo 2, adiciéon de unin-
ciso f) y reforma del articulo 15 de la ley que crea la red nacional de cuido y desarrollo infantil, ley
no.9220 del 24 de marzo del 2014. Ley para la modernizacién de la jornada ordinaria.

Expediente N° 24965

Proponente: Ariel Robles Barrantes,
Antonio Ortega Gutiérrez, Sofia Gui-
lén Pérez, Jonathan Acuna Soto,
Priscilla Vindas Salazar, Rocio Alfaro
Molina (Frente Amplio)

Relacion con Corbana o el sector bananero: De interés para el
Departamento de Gestion Humana de CORBANA y los encarga-
dos de temas laborales de las empresas bananeras.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se aprobd una mocion para
gue el proyecto sea consultado a: Procuraduria General de la
Republica, Contraloria General de la Republica, Corte Suprema
de Justicia de Costa Rica, Departamento de Salud Ocupacional
del MEP, Departamento de Promocién y Prevencion del INS, Sis-
tema Institucional de Salud Laboral, Caja Costarricense de Se-
guro Social, Consejo de Salud Ocupacional del Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social, Observatorio del Marcado Laboral del
Ministerio de Trabagjo y Seguridad Social, Camara Nacional de
Turismo, Organizaciones Internacionales de Trabdgjo OIT, Oficina
para América Central, Haiti, Panamad y Republica Dominicana,
Unién Costarricense de Cadmaras de Asociaciones del Sector
Empresarial Privado, Adherencia Costarricense de Promocion
de las Inversiones, Camara de la Industria de Costa Rica, Ca-
mara Costarricense de la Construccion, Confederacion de los
Trabagjadores Rerum Novarum, Central de Movimientos de Tra-
bajadores Costarricenses, Sindicato Nacional de Enfermeria y
Afines, Asociacion Nacional de Empleados Publicos y Privados,
Sindicato de Educadores Costarricenses, Asociacion de
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Profesores de la Segunda Ensenanza, Unidén Nacional de Em-
pleados de la Cgja y la Seguridad Social, Frente Nacional por la
Seguridad Social, Bloque Unitario Sindical y Social Costarricense,
Maestria en Psicologia del Trabgjo de las Organizaciones de la
Universidad de Costa Rica, Proyecto de Investigacion, Trabagjo y
Cirisis, Escuela de la Economia de la Universidad Nacional, Depar-
tamento Ecuménico de Investigaciones, Colegio de Profesiona-
les en Psicologia de Costa Rica, todas las Municipdlidades del
pais y todas las instituciones auténomas. Ademads, se aprobd
una mocién para ampliar por 60 dias hdbiles el plazo al expe-
diente.

Resumen: Pretende la reduccién de la cantidad de horas labora-
bles méaximas diarias y semandadles efectivamente laboradas.

Gobierno y administracion

Reforma al articulo 64 de la Ley general de contratacion publica, No. 9986 de 27 de mayo de 2021

Expediente N° 24138

Proponente: Alejandro Pachecho
Castro (PUSC)

Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés general
para la Proveeduria General de Bienes y Servicios y el encar-
gado de activos de CORBANA.

Estado: El 04 de febrero del 2026, se conocid las 2 mociones de
fondo via articulo 137 correspondientes al primer diq, las cuales
fueron rechazadas, correspondientes alos Nos. 137- 1,y 137-2.

Resumen: El proyecto pretende reestablecer la posibiidad de
que, ante remates infructuosos, la Administracion pueda hacer
descuentos de hasta 25% en un segundo remate y de un 15%
(sobre la base inicial) para el tercer remate.

Limon

Adicion de un articulo 33 bis ala Ley N.° 3091, ley orgdnica de JAPDEVA de 27 de agosto de 1973, ley de
aprovechamiento de multas generadas por la concesion del puerto de Moin para el desarrollo vial,
educativo y deportivo de la provincia de Limén

Expediente N° 25073

Proponente: Maria Marta Carballo
(PUSC), Ada Acuna (PPSD), Katherine
Moreira, Geison Valverde (PLN), Ro-
salia Brown (Nueva Republica), Rocio
Alfaro (Frente Amplio)

Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés general
parala Junta Directiva de CORBANA.

Estado: APROBADO en subcomision.

El 03 de febrero del 2026, se aprobd el informe de subcomision.
Enla discusion por el fondo el proyecto fue aprobado por mayo-
riade 5 delos 6 diputados presentes. Le corresponde ala Dipda.
Carbdllo Arce (PUSC) la redaccién del dictamen.

Resumen: El proyecto propone que JAPDEVA tenga entre sus
atribuciones la administracion, planificacion, ejecucion y fiscali-
zacion delos fondos recaudados por concepto de multas o san-
ciones aplicadas al operador de la Terminal de Contenedores
del puerto de Moin, segun el contrato de concesidn vigente. Di-
chos recursos deberdn destinarse exclusivamente a proyectos
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de infraestructura vial, educativa y deportiva en la provincia de
Limon. Estos recursos estardn exentos de las disposiciones dela
regla fiscal, y su uso se regird por reglamentos internos elabora-
dos por JAPDEVA y aprobados por su Junta Directiva.

Ambiente

Ley parala salvaguarda ambiental del cauce principal del rio Pacuare

Expediente N° 25189 Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés general
para el Coordinador de Fondo Especial de Prevencion e Infraes-
tructura.

Proponente: Maria Marta Padilla Bo-

nila Estado: El 03 de febrero del 2026, se aprobdé una mocidn para

que el proyecto sea consultado a: Municipdlidad de Jiménez y
Servicio Nacional de Aguas Subterrdneas, Riego y Avenamiento.
Ademds, se encuentra en subcomision con plazo al 10 de abril del
2026 para la elaboracién del informe correspondiente.

Resumen: Le proyecto pretende declarar como aérea de salva-
guarda ambiental el cauce principal del rio Pacuare y sus afluen-
tes, desde su nacimiento hasta Indiana Dos en Siquirres. En esta
zona se prohiben proyectos hidroeléctricos para mantener el rio
libre de barreras y preservar su equilibrio ambiental.

Control Politico

Diputada Rosalia Brown Young (PNR). Tema: Apoyo ala provincia de Limén.

Asi, la provincia de Limdn no puede seguir siendo una provincia que solo aparece en el escenario politico
en tiempos de campania, porque se requiere de mayores oportunidades para sus habitantes. A dia de
hoy, las cosas son un motor de comercio y turismo, pero siguen enfrentando rezagos profundos en in-
fraestructura, conectividad y oportunidades econdmicas, lo que se resuelve con politicas pulblicas bien
pensadas. Proyectos estratégicos, como el aprovechamiento responsable de la posicidn logistica, el
fortalecimiento de la infraestructura portuaria y el desarrollo del turismo sostenible son de suma impor-
tancia para promover el progreso en dichas zonas. Las autoridades electas deben tomar decisiones
para sacar a Limoén de la pobreza y la redlidad en la que se encuentra hoy, porque no tiene sentido ver
pasar los grandes barcos por una costa que adn lucha por acceder alo mds bdsico.

AVISOS

Compania Bananera La Estrella S. A.

Convocatoria Asamblea General Ordinaria de Accionistas

Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés para la empresa

LG N° 22 del 03 de fe- | PAnanera.

brero del 2026 Por este medio se convoca a todos los accionistas de COMPANIA BANA-
NERALAESTRELLAS. A, cédulajuridicanimero 3-101-036491, ala Asamblea
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General Ordinaria de Accionistas a celebrarse en su domicilio social, en San
Alberto de Siquirres, frente ala esquina noroeste de la plaza de deportes el
dia 05 de marzo de 2026, en primera convocatoria alas 9:00 horas, y de no
haber quérum a la hora indicada se celebrard validamente en segunda
convocatoria una hora después, con los accionistas presentes, ocupdn-
dose de los siguientes asuntos:

1. Designacién del Presidente y Secretario de la asambleg;

2. Discutir y aprobar o improbar el informe sobre los resultados del ejercicio
anual 2024, y tomar las medidas que se juzguen oportunas;

3. Acordar o no la distribucién de utilidades, de haberlas.
4. Comisionar a notario pUblico para protocolizar el acta de la asamblea.

Los accionistas podrdn hacerse representar por apoderado generalisimo,
general, o por carta-poder otorgada a cuadlquier persona, socio o no, de-
biendo acreditarse debidamente conforme ala ley dlinicio de la asamblea

Chiquita Brands Costa Rica

Solicitud concesion de agua

ED-01M-2026.
Exp. N°14434P.

LG N° 24 del 05 de fe-
brero del 2026

Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés para la empresa
bananera.

Chiquita Brands Costa Rica Sociedad de Responsabilidad Limitada, solicita
concesion de: 4 litros por segundo del acuifero, efectuando la captacion
por medio del pozo RS-97 en finca de este en Puerto Viejo, Sarapiqui, Here-
dia, para uso agroindustrial- empacadora y consumo humano-domeéstico.
Coordenadas: 273.308 / 540.925, hoja Rio Sucio. Quienes se consideren le-
sionados, deben manifestarlo dentro del mes contado a partir de la primera
publicacion.

Bananera los escorpiones S.A

Se nombrajunta directiva y se incluye un correo electrénico

LG N° 19 del 29 de enero
del 2026

Relacién con Corbana o el sector bananero: De interés para la empresa
bananera.

Por escritura otorgada ante mi notaria, alas 10:00 horas del dia de hoy, pro-
tocolizé acta de asamblea de Bananera Los Escorpiones S.A., cédulajuri-
dica 3-101-094978, donde nombra junta directiva e indica correo electrénico
en cumplimiento de la ley 10597.
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