
Las personas interesadas pueden ver mayor información en el siguiente enlace:
https://forms.office.com/r/11TgNHPUuv o mediante el código QR. 

Fecha cierre recepción información: 07 de abril de 2025 a las 12:30 p.m..

Beneficios:

          Médico de Empresa                                                                      Asociación Solidarista 

Capacidad de planificación y organización. 
Confidencialidad.
Comunicación efectiva.
Negociación.
Adaptación al cambio. 
Trabajo en equipo.

CONCURSO EXTERNO N° 006-2025
PARA OCUPAR LA VACANTE: 

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 

Para laborar por tiempo definido (9 meses) en el Departamento de Recursos Humanos 
de CORBANA S.A., Zapote, San José. 

Bachiller Universitario en Administración de Empresas con énfasis en Recursos Humanos, ciencias económicas en
general, Psicología, o carrera afín.
Experiencia mínima comprobable de al menos 2 años en labores relacionadas, especialmente:

Legislación laboral.
Creación y gestión de planes de capacitación bajo el modelo Programa Anual de Desarrollo (PADE).
Creación y gestión de modelos de evaluación de desempeño basados en KPIs. 

Incorporado y al día con el Colegio Profesional respectivo. 
Conocimientos avanzados en:

Paquetes de cómputo en ambiente MS-Windows (word, excel, outlook, teams, otros)
Elaboración de reportes

Disponibilidad para realizar giras a la Zona Atlántica. 

Habilidades

Requisitos

Participación

Espíritu colaborativo.
Capacidad de análisis y evaluación de problemas. 
Liderazgo.
Innovación en procesos.
Flexibilidad de horario. 

Requisitos Deseables

Licenciado en Administración de Empresas con énfasis en Recursos Humanos, ciencias económicas en general,
Psicología, o carrera afín.
Dominio intermedio del idioma inglés.
Licencia de conducir B1 y experiencia en vehículos de transmisión manual.

https://forms.office.com/r/4x4kbPYdkG

