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San José, 20 de diciembre 2023 

CORBANA-SRSA-CI-019-2023 

 

 

 

Ing. Jorge A. Sauma Aguilar 

Gerente General 

Estimado don Jorge: 

Adjunto el informe final de gestión, bajo el formato utilizado para el informe anual que solicita la 

Gerencia, con el objetivo de facilitar el proceso de transición. Además, se ha incluido 3 anexos con el fin 

de presentar el estado de acuerdos de Junta Directiva, situación de los contratos y otro de Varios, donde 

detallo temas de interés para el seguimiento de la Coordinadora de Responsabilidad Ambiental y Social. 

Por último, mi eterno agradecimiento por el apoyo y confianza durante todos estos años tanto a su 

persona, equipo gerencial y al sector. 

Cordialmente, 

 

SERGIO 

LAPRADE 

COTO 

(FIRMA) 

Firmado 

digitalmente por 

SERGIO LAPRADE 

COTO (FIRMA) 

Fecha: 2023.12.20 

09:13:21 -06'00' 

Ing. Sergio Laprade Coto. 

Coordinador Responsabilidad Social y Ambiental. 
Cc: Lic. Marjorie Ureña. Subgerente General 

Lic. Mariano Jimenez. Subgerencia de Asuntos Legales y Corporativos 

Ing. Agr. Jhamna Magsig. Coordinador de Responsabilidad Social y Ambiental 
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Responsabilidad Social y Ambiental. 

Consejo Institucional Bananero. 

2023 

Apoyo a Escuelas 

Entrega de Libros a escuelas del Caribe 

 
► Para el 2023 se apoyó a las Escuelas de Manzanillo, San Ignacio y San 

Miguel, todas de la zona del Caribe con 336 textos escolares para 99 niños 
como parte del Programa Libros para todos. 

 

 
Figura 1. Entrega de libros a escuelas de la zona Caribe 

Apoyo a eventos deportivos. 
En el 2023, se patrocinó varios eventos deportivos, como MTB-Reventazón, Corre por 

mi Corazón y Focus Run. 
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Figura 2. Carrera Focus Run. 
 
 
 

 

Día del Ambiente 

► Como parte de la celebración del mes del ambiente, durante junio se publicó 
con información relevante de la industria bananera y el manejo ambiental. 

 

 
Figura 3. Publicación en Redes Sociales 

Sala del Banano, Museo de los niños 

Se participo en actividades especiales del Museo de los niños, con la presencia de 

Nanito, como el Aniversario del Museo, Dia del niño y futbol Museo. 
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Figura 4. Nanito y el Museo de los niños 
 
 

 

Cocodrilos 

Debido a varios incidentes con cocodrilos en la zona del Caribe, se repartieron entre las 

Municipalidades de Limón y en fincas bananeras rótulos informativos, recordando a los 

pobladores y visitantes la presencia de estos animales. 
 
 

 

 

 

Presencia en Medios 

 
► Durante el 2023, se mantuvo la campaña de imagen con cuñas informativas en 

programas radiales como: Central de Radios, Gilda Chacon y CANARA. 
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Comisión Ambiental Bananera 

(CAB) 

► En el 2023 se celebró los 30 años de la CAB, con la presencia de Diputados, 
viceministros de Ambiente y Energía, Agricultura y Ganadería, Productores 
Bananeros, y estudiantes. Se presentaron las estadísticas ambientales del 
sector y se firmó una renovación del compromiso de 1992. 

► Para el 2023 se auditó bajo el protocolo de la CAB un 95,80% del área sembrada 
de banano en Costa Rica. El cumplimiento en los aspectos legales es de un 
93,31% y en las mejores prácticas un 95,54%. 

 
► A continuación, se presenta un detalle de los resultados obtenidos por 

compañía: 
 

Cuadro 1. Cumplimiento (%) del compromiso ambiental bananero. 2023 
 

Empresa Críticos Obligatorios 

Ch qu ta C.R 100% 98,8% 
Del Monte 98% 100% 

Grupo Acon 95,5% 87,5% 

Standard Fru t Co 100% 100% 

Fyffes 100% 100% 

Grupo Aproveco 98,86% 100% 

 
 
 

 
► Como apoyo a los productores bananeros, se realizaron 126 auditorías en 

diferentes normas como Global GAP, Rainforest Alliance, FSMA y C neutral. 
Además, se impartieron 10 charlas sobre diferentes normativas en las fincas. 
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CORBANA 

 
► CORBANA renovó la certificación de la norma nacional de C-neutro, en la 

categoría Organizacional. 

 

Reconocimiento del MINAE a CORBANA. 2023 
 
 

► Programa de Gestión Ambiental Institucional (PGAI). La Corporación fue 
auditada por la Dirección de Gestión de la Calidad del MINAE, obtuvo un 89,68% 
de cumplimiento. 
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Comisiones 

 
► Comisiones externas: Se representó al sector en la Comisión Asesora en 

Aviación Agrícola, en las Junta Directiva del Consejo de Salud Ocupacional. 
Además de participar en la Comisión de Ambiente de la Cámara Nacional de 
Agricultura y Agroindustria y el Grupo Técnico Nacional de Global- GAP, en la 
de Desarrollo Sostenible y de Desarrollo Social de la UCCAEP Comité Nacional 
del CODEX y NAMA Musáceas. Se promovió la conformación del Grupo 
Técnico de Rainforest Alliance, junto con la Cámara Nacional de Agricultura y 
Agroindustria. 

 

Salud Ocupacional 

Portal de Centros de Trabajo (PCT) 

► Se realizaron los informes de Comisión de SO y de Departamento de SO 
correspondiente al año 2022. 

► Se realizo el registro de accidentes correspondientes al periodo 2022 
► Se realizo el registro de actividades de la oficina de SO del 2022 
► Actualización de oficina de SO 2023. 
► Se encuentra al día el portal de Consejo de Salud Ocupacional, se espera realizar 

el cierre del año 2023 en el mes de enero para posteriormente realizar el informe 
anual en línea en el sistema del consejo, lo anterior en febrero 2024. 

 

Estadísticos 

► Se solita información al Instituto Nacional de Seguros (INS) sobre costos y casos 
registrados de los períodos póliza del 2019 al 2023 para las pólizas 9218652 
(CORBANA administrativos), 9220114 (CORBANA la Rita Jornales) y 9222541 
(CIBSA, Jornales), para crear una base estadística de accidentabilidad reportada 
al INS de las pólizas con mayor movimiento. 

 

 

Otras Acciones realizadas: 

► Se realizaron valoraciones de puestos que estaban presentando problemas a los 
usuarios. 

► Se realiza una revisión previa al simulacro nacional del sistema sonoro de alarma 
para la evacuación. Se detecta un problema en el edificio #2, de la cual se coordina 
y se realiza su acción correctiva. 

► Se notifican a la unidad de mantenimiento y servicios administrativos sede central 
sobre algunas condiciones en las instalaciones que podría generar (puesta 
descompuesta, falta de cinta antideslizante en unas escaleras, etc) 
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Comisiones de Salud Ocupacional 

► Se realiza la activación de las reuniones mensuales de las comisiones de salud 
ocupacional de CORBANA. 

► Se realiza repaso de la legislación de oficinas y comisiones de salud ocupacional 
de CORBANA. 

► Por procedimiento interno se realiza por parte del departamento de SO la 
convocatoria y coordinación a reunión de las comisiones. 

► Se informa a los miembros sobre hallazgos, observaciones, correcciones u otros 
en el tema de SO por parte del departamento de SO. 

 
Brigadas de Emergencia 

► Se activan las brigadas de emergencias de CORBANA. 
► Se realiza la coordinación previa al simulacro nacional en las sedes. Se procede 

por parte del departamento de participar este año en el simulacro de sede central, 
que se considera exitoso. Al igual que el realizado en el centro de investigaciones, 
esto último previa coordinación tanco con Comisión de SO y Brigadistas. 

► Se coordina formación con la regente química de CORBANA para los brigadistas 
sobre sustancias químicas peligros específicamente las que se maneja en la 
corporación para ambas sedes. 

► Se realiza reunión con la brigada del centro de investigación para que se dé 
comienzo a la gestión de puestos de emergencia, primeros auxilios y extintores. 
Así también se les da una breve capacitación sobre extintores. 

 
Simulacro Sede central 
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Pólizas del INS 

Simulacro Centro de Investigaciones 
 

 
► Control de Pólizas de Riesgos de Trabajo. Se llevó a cabo el seguimiento de las 

diferentes pólizas de riesgos de trabajo que dan cobertura a este régimen, así 
como validar que los pagos que se efectuaron fueran correctos. 

► Se participa en las auditorias del INS para consultorios médicos. 
► Se realiza en envío de los recibos de pago de las pólizas a CIBSA lo anterior para 

que lleven el registro y por un tema de control para auditorias. 
 

 

Equipos de Emergencias 

► Se coordino la compra de elementos para los botiquines de: sede central, 
asistencia técnica y centro de investigaciones ya que estaban vencidos. 

► Se coloca un botiquín nuevo en: caseta de seguridad en sede central y uno en 
control biológico en el centro de investigación. 

► Se gestiona la compra de fundas para las férulas rígidas de espalda de sede 
central ya que los elementos de primeros auxilios deben estar protegidos y estar 
lo más limpios posible. 

► Se gestiona la compra de un casillero para el extintor de la planta eléctrica de 
sede central ya que por ser de dióxido de carbono no puede quedar a la intemperie 
porque es sensible a los cambios de temperatura y puede perder presión. 

 

Asesoría 

► Se brido asesoría en temas de SO a Bananera Doña Dora (Cariari). 
► Se actualiza el plan de emergencias de CIBSA. 
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► Se realizaron visitas a finca San Pablo para control de actos y condiciones 
inseguras. 

► Se participa en reuniones de la Comisión de SO de San Pablo 
► Apoyo a San Pablo en auditorías externas de certificación, para abordar temas de 

legislación en materia de salud ocupacional, manejo de póliza y otros temas 
atenientes. 

 

Capacitación 

► Se llevó a cabo la coordinación de la charla sobre prevención y tratamiento del 
accidente por mordedura de serpiente, con el Instituto Clodomiro Picado para 
persona del centro de investigaciones. 

► Se realiza una réplica de la charla del Clodomiro Picado al personal de sede 
central. 

► Se coordino con el INS para impartir capacitación, movilidad segura en ambas 
sedes. 

► Capacitación de inducción al personal de nuevo ingreso. 
► Dentro de la coordinación de la charla de manejo de sustancias químicas se 

solicitó la participación del personal de proveeduría y mensajería, lo anterior en 
sede central ya que estos colaboradores realizan recepción, manipulación y 
transporte en algunas ocasiones de las sustancias en mención. 

 

 
Capacitación Movilidad segura Centro de Investigaciones La Rita 
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Otros 

Capacitación Mordedura de serpientes Centro de Investigaciones La Rita 
 

 
 

 

 
► Se apoya al consultorio médico de sede central en las actividades de la feria de la 

salud tanto para sede central como centro de investigación. 
► Se realizan reporte de condiciones inseguras en el centro de trabajo. 
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Feria de la Salud Centro de Investigaciones La Rita 

 


